
Wir suchen ab sofort zur Unterstützung 
unseres Teams einen 
Junior Art Director (m/w/d)

Butter and Salt unterstützt seit 9 Jahren B2B-Unternehmen in den Bereichen Marketing und Vertrieb. 
Dabei können wir als komplette externe Marketingabteilung, Strategiepartner für Vertriebsaufgaben 
oder als Projektmanagement für Einzelaufgaben fungieren. Unsere Einsatzbereiche sind vielseitig und 
decken das gesamte Spektrum des Marketings und Vertriebs für technische Produkte ab.

ZU DEINEM AUFGABENSPEKTRUM GEHÖRT U.A.:

• Eigenverantwortliche Betreuung von Projekten von der Idee über erste Entwürfe bis hin zur finalen  
 Umsetzung. Dies geschieht im ständigen Austausch mit dem Senior Art Director
• CI getreue Umsetzung von Marketingkampagnen on- und offline 
• Gestaltung von Werbemitteln in Print (Flyer, Broschüren, Rollups, Messewände, Anzeigen, Visitenkarten)  
 und Online (Bannerwerbung)
• Professionelle Bildbearbeitungen und Retusche
• Strukturierte Datenübernahme, -aufbereitung und -archivierung
• Zusammenarbeit mit dem Marketingteam bei der Entwicklung von Marketingstrategien und -kampagnen

40 Std./Woche



Haben wir Dein Interesse geweckt oder hast Du noch Fragen? 
Dann melde Dich einfach bei Jennifer Schildein unter: 

030 585 846 012 oder schreibe an js@butter-and-salt.de,
um ein erstes Gespräch zu vereinbaren.

ANFORDERUNGEN:

• Abgeschlossene Ausbildung zum Mediengestalter Online/Print, alternativ ein Studium in Grafik-  
 oder Kommunikationsdesign
• Sicherer Umgang mit Adobe Programmen, insbesondere Photoshop, Indesign und Illustrator sowie  
 den MS Office Programmen
• Hohes Maß an Kreativität und ausgeprägter Sinn für Ästhetik
• Erfahrung im Projektmanagement
• Gespür für Typografie und Gestaltung und ein Blick für das Detail
• Erfahrung in Gestaltung, Reinzeichnung und Druckvorstufe
• Deutsch + Englisch Wort/Schrift, weitere Sprachen von Vorteil
• Technisches Interesse sowie Marketingkenntnisse & Marketingverständnis
• Du bist eine kommunikative Persönlichkeit und ein Teamplayer mt organisatorischem Talent
• Unternehmerisches Denken, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise sind von Vorteil

DEINE BENEFITS:

• Unbefristeter Arbeitsvertrag 
• Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten, hoher   
 Eigenverantwortung und direkter Zusammenarbeit mit dem Führungsteam
• Aktive Personalentwicklung sowie eine gelebte Feedbackkultur mit zahlreichen individuellen  
 Weiterentwicklungsmöglichkeiten
• Sehr gute Arbeitsatmosphäre, monatliche Team-Events und ein dynamisches und kollegiales    
 Umfeld in unserem Büro 
• Kostenlose Getränke und Obst sind für uns eine Selbstverständlichkeit


